
gg. assenza

di cui gg. ferie

7,5

6,5

12,5

12,5

1,5

0,5

I tassi % sono calcolati come indicato nella circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata

presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatesi: ferie, malattia, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc..)

RIEPILOGO ASSENZE - PRESENZE DEL PERSONALE 
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61,5 2,38 97,62

63

63

Suddivisione per Servizio n. dipendenti

gg. lavotive 

nel 

trimestre

gg. presenza 

servizio
% assenza % presenza

167,5 11,38 88,62

55,5 11,90 88,10

50,5 19,84 80,16

189 21,5

Servizio Economico Finanziario

Servizio Tecnico e Manutentivo

Servizio Demografico

Totale 

1

1

3

1 63


