
COMPENSI PER INDENNITA’ DI REGGENZA O SUPPLENZA DELLA SEGRETERIA COMUNALE 

 

 

Ai sensi dell’art. 62, comma 2, del CCNL siglato il 16 luglio 2024 al Segretario comunale cui venga 

conferito un incarico di reggenza o supplenza spetta un compenso pari al: 

• 15% della retribuzione complessiva in godimento di cui all’art. 56, comma 1, lett. a), b), c), 

d) del CCNL 16 luglio 2024, ragguagliata al periodo di incarico per gli incarichi di durata fino 

a 60 giorni; 

• 25% della medesima retribuzione per gli incarichi di durata superiore a 60 giorni. 


